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1.   Паспорт  программы

	1
	Полное название программы
	Программа   летнего оздоровительного лагеря     МОУ СОШ № 3 «Непоседы»                                       «Наш весёлый муравейник»         

	2
	Цель программы
	Организация отдыха и оздоровления учащихся школы в летний период.


	3
	Направление деятельности
	Экологическое воспитание.


	4
	Содержание  программы
	Мероприятия, реализующие программу; ожидаемые результаты и условия реализации; приложения.


	5
	Муниципальное образовательное учреждение
	МОУ СОШ№ 3 р.п. Кузоватово Ульяновской области 

	6
	Адрес, телефон
	Ульяновская область, р.п. Кузоватово, 
 ул. Школьная, 39;

Рабочий телефон – 2-18-55

	7
	Место реализации
	Летний оздоровительный  лагерь с дневным пребыванием при МОУ  СОШ № 3 р.п. Кузоватово


	8
	Количество участников
Возраст
	50
7 - 14 лет



	9
	Кадровый состав

	5 человек

	10
	Сроки проведения 
	Июль 2017г.




2. Пояснительная записка

Лагерь – это большая, умная игра, 

которая помогает детям радоваться жизни,

праздновать жизнь практически ежечасно.

                                                                                                         С.А.Шмаков
      Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к национальным ценностям, вхождения в систему социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности. 
Для педагогов это время связано с особой ответственностью. Им необходимо решить непростой вопрос: как, с помощью каких форм и методов, организовать каникулярное время так, чтобы дети хорошо отдохнули, поправили здоровье, набрались сил, пополнили свои знания, научились чему-то новому, приобрели   новых друзей и при этом находились в поле зрения взрослых. 
   Задача оздоровительного лагеря с дневным пребыванием - не просто создать условия для летнего отдыха ребёнка, а помочь ему реализовать его потребности отдыхать с пользой для себя и социума. 

Деятельность летнего оздоровительного лагеря способствует не только укреплению и сохранению здоровья учащихся, но играет важную роль в социальном воспитании подрастающего поколения. Одна из воспитательных функций образования направлена на формирование гражданственности, трудолюбия,  нравственности, любви к Родине, к природе.
Экологическая программа лагеря дневного пребывания «Наш весёлый муравейник» в наибольшей степени призвана: 
- способствовать активному участию детей и подростков в общественно - полезной деятельности, направленной для одних воспитанников на овладение экологическими навыками, знаниями и умениями, а для других на их закрепление, - содействовать всем участникам воспитательно-оздоровительного процесса в приобретении и закреплении знаний, умений и навыков, необходимых для формирования устойчивой мотивации на здоровье и здоровый образ жизни. 
Актуальность, новизна  программы
      2017год объявлен годом Экологии. Создание летнего лагеря дневного пребывания с экологической направленностью является актуальной.  Сегодня как никогда важно формирование экологического мировоззрения подрастающего поколения, потому как экологически безграмотное поведение является сегодня причиной возникновения  экологических бедствий и катастроф. И в этой связи важно разбудить у ребят чувство сопереживания к происходящему с окружающей средой, понимание того, что ее нужно беречь и охранять. Представляется, что это можно сделать через влияние на эмоционально-чувственную сферу молодежи (ведь находясь на природе, мало кто остается равнодушным и не испытывает никаких чувств), через изучение процессов, происходящих в природе, причем изучение в тесном контакте с природой и через практическую деятельность по ее сохранению.
Новизна

Данная программа по своей направленности  является комплексной, т.е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря.                                                                                                     

Программа создана с учетом следующих нормативно-правовых документов:
· Конвенция ООН о правах ребёнка;

· Конституция РФ;

· Закон РФ «Об образовании в РФ»;

· Долгосрочная муниципальная подпрограмма «Развитие системы отдыха, 

     оздоровления и занятости детей и подростков в муниципальном    

     образовании «Кузоватовский район» на 2015 - 2017 годы»;

· Локальный акт по школе.

По продолжительности программа   является краткосрочной, то есть реализуется в течение лагерной смены.

3. Цели и задачи программы:

     Цель - создание условий для полноценного летнего отдыха детей и одновременного экологического воспитания и формирования у детей глубоких экологических знаний и умений в непосредственном общении с природой, совершенствование умений проведения исследовательской деятельности в условиях природы;  укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, воспитание экологической культуры, развития творческих способностей детей. 
 Задачи:

1.   Создание  системы  физического  оздоровления  детей  в  условиях  временного  коллектива.
2. Воспитание эстетического и нравственного отношения к среде жизнедеятельности человека, умения вести себя в ней в соответствии с общечеловеческими нормами морали.

3.  Формирование положительного  отношения к общечеловеческим ценностям, определяющим единство человека и природы и накопленным  экологическим знаниям.

4.   Утверждение в сознании ребят нравственной и культурной ценности.
5.   Привитие навыков здорового образа жизни, укрепление здоровья.
6.  Приобщение ребят к творческим видам деятельности, развитие творческого мышления.
7.  Включение  в мотивационную структуру личности ребенка те положительные качества, которые определяют его эстетическое отношение к природе, экологическую культуру поведения в целом.                                                                                                            
8. Формирование у детей представлений о социальной значимости разумного отношения человека к природе, ее изучения, рационального использования и сохранения по принципам природной гармонии.
4. Организационное обеспечение Программы.

Кадровое обеспечение

         Оздоровление и развитие детей в значительной степени зависит от знаний, умений и подготовленности к работе тех взрослых, которые организуют жизнедеятельность лагеря.

      В реализации программы участвуют опытные педагоги образовательного учреждения.

      Подбор кадров (начальник лагеря, воспитатели, физрук, медицинский работник) осуществляется администрацией школы и утверждается приказом.

     Администрация школы участвует в подборе кадров, определяет функции лагеря и несёт полную ответственность за состояние воспитательной и хозяйственной работы, за организацию питания, соблюдения распорядка дня, обеспечения охраны здоровья жизни школьника.                                                        

        Руководство лагерем осуществляет начальник лагеря.  Все учащиеся распределены в 3 отряда (разновозрастные). За организацию работы в отрядах несут ответственность воспитатели.

      Продолжительность смены 21 календарный день.  Программа рассчитана на учащихся 1-7 классов в количестве 50 человек. Руководство смены осуществляется начальником лагеря, за программное и методическое обеспечение отвечают   воспитатели.   Задача воспитателей: максимально обеспечить всех ребят возможностью интеллектуального развития школьников, их познавательных интересов, продуктивно работать по охране и укреплению здоровья детей.
     Высшим органом самоуправления является общий сбор участников смены. В лагере проводятся ежедневные линейки, на которых дается старт предстоящим мероприятиям и подводится итог прошедшего дня. В лагере действует орган самоуправления.
              5. Организация воспитательного процесса в лагере                                       Принципы деятельности                                                                                                   Программа  лагеря опирается на следующие принципы:
Принцип гуманизации отношений   

Построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, педагогам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса.
Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности

      Результатом деятельности воспитательного характера в летнем оздоровительном лагере  является сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.
Принцип  дифференциации  воспитания 

  Дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает:
· отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей;

· создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены (дня);

· взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;

· активное участие детей во всех видах деятельности.
Принцип комплексности оздоровления и воспитания ребёнка

Данный принцип может быть реализован при следующих условиях:

· необходимо чёткое распределение времени на организацию оздоровительной и воспитательной работы;

· оценка эффективности пребывания детей на площадке должна быть комплексной, учитывающей все группы поставленных задач.
     Принцип гармонизации сущностных сил ребёнка, его интеллектуальной, физической, эмоционально-волевой сфер с учётом его индивидуальных и возрастных особенностей.
Этот принцип может быть реализован при следующих условиях:

· вариантности выбора способа реализации в различных видах деятельности;

· сочетание форм работы, учитывающих возрастные особенности детей.
   Принцип уважения и доверия

Этот принцип может быть реализован при следующих условиях:

· добровольного включения ребёнка в ту или иную деятельность;

· доверие ребёнку в выборе средств достижения поставленной цели, в основном на вере в возможность каждого ребёнка и его собственной вере в достижении негативных последствий в процессе педагогического воздействия;

· в учёте интересов учащихся, их индивидуальных вкусов
                      6.  Методическое сопровождение программы                                                   Основными методами организации деятельности являются:
· Метод игры (игры отбираются воспитателями в соответствии с поставленной целью);

· Методы театрализации (реализуется через костюмирование, обряды, ритуалы);

· Методы состязательности (распространяется на все сферы творческой деятельности);
· Метод коллективной творческой деятельности (КТД).

Формы и методы работы

· Индивидуальные и коллективные формы работы в лагере осуществляются с использованием традиционных методов (беседа, наблюдение, поручение, конкурсы рисунков, плакатов, утренники, праздники, экскурсии).

· Метод организации воспитательного пространства - создание органов детского самоуправления - самостоятельности в проявлении инициативы, принятии решения и его самореализации.
· Игровые тестирования, опросы, анкетирование.
Система поощрений
Учащиеся школы, посещающие лагерь, поощряются:

· за активное участие в мероприятиях, конкурсах, спортивных соревнованиях, праздниках;

· ответственное отношение к выполнению поручений в лагере.

· за участие в обществе «Чистых тарелок»;

· ответственное отношение к труду
Руководство лагеря применяет следующие виды поощрений:

· объявление благодарности,

· награждение медалями, Почётной грамотой, дипломом, благодарственным письмом, сладкими призами

· награждение благодарственным письмом родителей учащихся.
        Поощрения применяются директором школы по представлению начальника лагеря и объявляются приказом по школе.  Поощрения доводятся до сведения учащихся на общелагерной линейке.
Сотрудничество с социумом
· МОУ ДО ДЮЦ р. п. Кузоватово
· МУК КМБС  детская библиотека р. п. Кузоватово
· МОУ СОШ №1 р. п. Кузоватово
· МБУК РДК р. п. Кузоватово
Материально- техническая база
· спортивное оборудование
· спортивный инвентарь
· спортивная площадка

· игровая площадка

· фотоаппарат

· игровой материал

· библиотека

· магнитофон
7. Содержание программы
       Все мы - дети Природы. И с малых лет человек должен познавать её и непременно учиться любить, оберегать, разумно пользоваться, быть действительно созидающей, а не губительной частью мира; умело отдохнуть с пользой на здоровье.
      Летний оздоровительный лагерь экологического направления «Непоседы» поможет неторопливо и бережно ввести ребенка в мир природы, дать ему необходимые знания о ней, пробудить интерес к её явлениям, изменениям, многообразию.
      Реализация целей и задач смены осуществляется по программе «Наш  весёлый муравейник»  на основе  путешествия по «Эко-тропинке добрых дел».
          Весь наш лагерь – это большой муравейник, а дети – муравьи, живущие в нём.  Все дети делятся на 3 отряда – муравьиные семьи. У каждой  семьи есть свой   вожак (вожатый). В муравьиной семье распределяются поручения и обязанности. 

        В  начале смены даётся старт – путешествия,  определяется маршрут, на котором предусмотрены остановки: «Тропинка здоровья», «Тайны муравейника», «Вода – это жизнь», «Уголок леса», «Мы - следопыты» и другие.
       На этих остановках будут  проведены  различные мероприятия экологической направленности: операции  «Чистый двор»,  «Живи,  родник»,  акции «Забота»,  «Цветник»,  эко - викторина  «Удивительные насекомые – муравьи»,  экофото «Остановись мгновение»  и  другие.
     Жизнь  лагеря протекает под девизом  «Муравьи спешат на помощь!»
         Дети – муравьи вместе со своими вожаками – вожатыми на протяжении всей смены не только участвуют в конкурсах, развлекательных мероприятиях, но и  выполняют добрые дела: следят за порядком в школе и на её территории, помогают малышам, заботятся о пожилых людях.
       Каждая муравьиная  семья  активный  участник  в    путешествии по «Эко-тропинке  добрых дел».     
Итогом дня   смены – раскрашивание  окон  стилизованного  муравейника в зависимости от результатов работы:

Зелёный – всё замечательно!

Желтый - в работе не всё получилось!

Белый – день был обычным!

      В конце  смены будет организована и проведена  «Выставка - ярмарка». На ней будут представлены поделки  из природного и бросового материала, фотографии на экологическую тематику, лекарственные травы.
8.    Механизм  реализации программы

«Непоседы» - смена лагеря дневного пребывания.  Реализация программы осуществляется в 4 этапа:
I этап. Подготовительный  – апрель - май

Этот этап характеризуется тем, что за 2 месяца до открытия  летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону. 

Деятельностью этого этапа является:

( проведение совещаний при директоре и заместителе директора по  воспитательной работе по подготовке школы к летнему сезону;

(  издание приказа по школе о проведении летней кампании;

(   разработка программы деятельности пришкольного летнего  оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей;

(  подготовка методического материала для работников лагеря;

(  отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном  лагере;

(  составление необходимой документации для деятельности лагеря  (план - сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.) 

(  сбор заявлений от родителей о зачислении детей в лагерь дневного  пребывания
II этап. Организационный -  июнь

Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2 - 3 дня, в начале  смены.

Основной деятельностью этого этапа является:

(  встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, 

организаторских и творческих способностей;

(  запуск программы «Наш весёлый муравейник»;

(  знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.
III этап. Практический – июнь – июль 
· образовательная деятельность;
· оздоровительная деятельность;
· культурно - досуговая деятельность.
IV этап. Аналитический  – август  

Основной идеей этого этапа является:

(  Подведение итогов реализации программы

(  Анализ реализации программы, корректировка

(  Итоги диагностики
          Образовательная деятельность состоит из двух частей: теоретических занятий и практических. Образовательная часть включает теоретические занятия, учебные экскурсии, проведение конкретной исследовательской работы. Теоретическая часть программы экологического лагеря способствует не только систематизации и обобщению знаний по экологии, но и формирует у учащихся обязательный минимум знаний, необходимых для понимания основных закономерностей функционирования биосферы, места и роли в ней человека.                                                                                                                                      Практическая часть предусматривает проведение различных экскурсий, конкурсы рисунков, рассказов, стихов о природе, участие в различных акциях и операциях, а также  благоустройстве и озеленение школы. Программа работы экологического лагеря, способствует воспитанию любви к малой Родине и ее богатствам, выработке у учащихся экологического мировоззрения в целом.
      Оздоровительная деятельность способствует формированию культуры физического здоровья, интереса к спорту, мотивирует детей на заботу о своем здоровье и активный отдых. Для успешной реализации данного блока необходимо оборудование детской площадки, приглашение учителя по физической культуре. Физические нагрузки, свежий воздух, знакомство с красивыми уголками природы, проведение оздоровительных и различных спортивно-развлекательных мероприятий способствует созданию положительного физиологического и психологического фона.
         Культурно - досуговая деятельность состоит из общелагерных и отрядных мероприятий (творческие конкурсы рисунков, стихов, частушек; изготовление плакатов; театрализованные игровые программы и т. д.).  Получение новых знаний при подготовке к мероприятиям различной направленности (викторинам, конкурсам и т. п.) приводит к обогащению мировоззрения ребенка, что, в свою очередь, сказывается на изменении личностного поведения каждого члена коллектива.
9. Ожидаемые результаты реализации программы 

· Укрепление здоровья детей.
· Улучшение социально-психологического климата в лагере.
· Укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов и национальностей. 
· Повышение чувства патриотизма.
· Уважение к родной природе.

· Развитие творческих способностей, инициативы и активности ребёнка.

· Привитие навыков самообслуживания.
· Создание благоприятных условий для оздоровления детей через сотрудничество ГИБДД, МЧС.
· Публикация заметок и статей в местной печати.
10. Конечный  результат 
        Видеофильм «Незабываемые мгновения жизни в летнем оздоровительном лагере «Непоседы»
Приложение
Режим деятельности  лагеря
	8.30
	-
	9.00
	Встреча детей



	9.00
	-
	9.15
	Зарядка



	9.15
	-
	9.30
	Утренняя линейка


	9.30
	-
	10.00
	Завтрак


	10.00
	-
	11.00
	Отрядные дела, подготовка к общелагерным КТД,  час здоровья (подвижные игры)

	11.00
	-
	13.00
	Отрядные мероприятия, 



	13.00
	-
	14.00
	 Обед


	14.00
	-
	14.15
	Линейка  (подведение итогов дня)



	14.15
	-
	14.30
	Уход домой




Календарный  план
	День
	Мероприятие

	1 день 

Остановка «Знакомство»


	· Подготовка к путешествию по «Эко – тропинке добрых дел».

· Медицинский осмотр. Инструктажи по технике безопасности и правилам поведения в лагере. 

· Создание муравейника (оформление отрядных уголков).
Анкетирование «В лагере я хотел бы…»
· Подвижные игры на свежем воздухе.

	2 день 

Остановка 
«Мир Открытий»

                                  
	· Старт путешествия по «Эко-тропинке добрых дел»
· Открытие  смены «Наш весёлый муравейник»
· Конкурс рисунков на асфальте  «Летнее настроение».

	3 день 

Остановка

«Детство»
	· Игра «Кто  где живет?»  – (знакомство с флорой и фауной: растения, птицы, бабочки, муравьи)
· Интеллектуальная игра «В мире открытий»
· Игры на свежем воздухе.

	4 день

Остановка

«Тропинка здоровья»
	· Музыкальная зарядка

· Игра «Счастливый случай!» за здоровый образ жизни
· «Новые виды спорта»  придумайте новый вид спорта (его название и правила), который мог бы вас прославить
· Чистофета

	5  день

Остановка

«Защита окружающей среды»


	· Конкурс листовок «Защита окружающей среды»
· Экологический десант «Сохраним мир -  чистым!»
· Игра-турнир по экологии «Что? Где? Когда?»

· Спортивные игры на свежем воздухе: «Воздух, солнце и вода – наши лучшие друзья!»

	6 день

Остановка 

«В царстве цветов»

	· Конкурс рисунков «Дети любят рисовать»
· Викторина «Мои зелёные друзья»

· «Фестиваль цветов» (изготовление поделок из солёного теста, из природного материала, из бытовых отходов)
· Акция «Цветник»  

	7 день

Остановка 

«Природная аптечка»


	· Познавательная игра «Зеленая аптека нужна для всех на свете»

· Экскурсия с целью изучения лекарственных растений.
· Оформление на стенде поляны лекарственных растений, изготовленных своими руками

· Акция «Забота»

	8 день

 Остановка 

«Грибной марафон»


	· Экологический конкурс «Грибной марафон»

· Игра по станциям   «Мы в лесок пойдём. 

          Мы грибок найдём» 

· Подвижные игры на свежем воздухе

	9 день 

Остановка 

«Тайны муравейника»
	· Конкурсная программа «А у муравьишек -  День рождения девчонок и мальчишек», посвященная Дню летних именинников. Муравьиная дискотека.
· Эко - викторина «Удивительные насекомые – муравьи»

· Игра-соревнование «Эстафетный бег»

	10 день

Остановка 
«Мир бабочек»


	· Путешествие на поляну бабочек «Разноцветный мир красок»

· Творческая мастерская «И бумага оживает!» (Изготовление бабочек своими руками и оформление  лесной поляны вокруг муравейника) 

· Брейн - ринг: «Окно в природу» 

	11  день
Остановка

«Праздник Ивана Купалы»


	· Весёлая зарядка «Собирайся, детвора!»
· Викторина «Купальский аптекарь»

· Конкурс «А вам слабо?»
· Эстафета «Прыг – скок» (со скакалками)

	12 день

Остановка
«Вода – это жизнь»

 
	· Презентация «Вода – источник жизни»
· Игровая программа «Поющий родник»
· Операция  «Живи, родник!»
· Игра «Водная  эстафета»

	13 день

 Остановка  «ПДД» 


	· Игровая программа «Изучаем правила,

           передвигаемся правильно» 
· Конкурс «Новые дорожные знаки»  (помогите работникам ГИБДД  и нарисуйте новый дорожный знак)
· Игры на свежем воздухе, связанные 

          с правилами дорожного движения

	14 день 

Остановка

«Уголок леса»
	· Беседа «Красная книга  моей Родины». 
· Игра-лото «Знаешь ли ты деревья»
· Игровая программа «Сбережём свой родной лес» 

· Спортивные эстафеты «Мой весёлый звонкий мяч»

	15 день

Остановка

«Птичий городок»
	· КВН «Птичьи разговоры»
· Творческая мастерская «Мой любимый лесной обитатель» (написание сказок и рассказов о любимой птице). Изготовление Книжек – малышек. 
· Подвижные народные игры на свежем воздухе «Петушки», «Гуси и утки», «Птицелов»

	16 день

 Остановка

«В мире животных»


	· Блиц – турнир   «Животные-рекордсмены»

· Экофото «Остановись мгновение» 
· Конкурсная программа «Съедобный зоопарк» изготовить из разных овощей:

- огуречного крокодила;

- картофельного медведя;

- морковную лису  и т.д. 
· Зоологические забеги

	17 день

 Остановка 

«Мы - следопыты»


	· Мини - квест «Кладоискатели»

· Фестиваль животных, занесённых в Красную книгу Ульяновской области.

· Выставка – ярмарка 

	18день

Остановка

 « День  сюрпризов и веселья»


	· Подведение итогов путешествия по «Эко – тропинке добрых дел»,  вручение  грамот и подарков 

· Конкурс «Супермуравей»  

· Концерт «Звезды нашего муравейника» 

· Операция «Тишина, покой, порядочек»


Законы и правила                                                                                           лагеря «Непоседы»
  Закон хозяина.

«Муравейник» - наш дом, мы хозяева в нем. Чистота, порядок, уют и покой зависят, прежде всего, от нас.

Закон точности.

Время дорого у нас, берегите каждый час. Каждое дело должно начинаться и заканчиваться вовремя.

Не заставляй ждать себя и не беспокой напрасно других.

Закон поднятых рук.

Наверху увидел руки – в зале тишина, ни звука.

Каждый в ответе за то, что с ним происходит.

Помни, что о тебе заботятся, хотят видеть в твоих поступках только хорошее. Сначала подумай, потом действуй. Не стесняйся спросить совета.

Верь в себя и свои силы.

Найди занятие по душе. Продемонстрируй все свои таланты и способности.

План  работы  в  дождливую  погоду

1. Операция «По книжным полкам» (посещение библиотеки и получение книг для последующего чтения).
2. Занятие в «Мастерской игрушек» (изготовление поделок и игрушек из природного материала).
3. Работа «Школы живописи» (Рисование).
4. Турнир по армрестлингу для мальчиков.
5. Турнир шахматистов  и  шашечников.
6. Час отгадывания загадок.
7. Час отгадывания кроссвордов.
8. Час настольных игр.
9. Просмотр видеофильмов.
10. Конкурс на лучшую лагерную песню.
11. Конкурс на лучшее сочинение «А у нас идет дождь…»
12. Конкурс рисовальных фильмов.
13. Викторины (по краеведению, экологии).

ВХОДНАЯ АНКЕТА 

Для того чтобы сделать жизнь в нашем лагере более интересной, мы просим тебя ответить на некоторые вопросы: 

1. Твои ожидания от  лагеря?

2. Есть ли у тебя идеи, как сделать жизнь в нашем лагере интересной и радостной для всех?

3. В каких делах ты хочешь участвовать?

4. Чему ты хотел бы научиться за время пребывания в лагере?

5. Чему ты мог бы научить других?
ИТОГОВАЯ АНКЕТА

1. Что ты ожидал (а) от лагеря?

2. Что тебе особенно понравилось в лагере?

3. Самое важное событие в лагере? 

4. Что тебе не понравилось?

5. В чем лагерь не оправдал твоих ожиданий? 

6. Было ли скучно в лагере?

7. Ты пойдёшь на следующий год в лагерь? Если нет, то почему? 

8. Тебе хотелось бы остаться на вторую смену? 

9. Что из того, чему ты научился в лагере, ты сможешь использовать в своей повседневной жизни уже сейчас?

10. Нравится ли тебе, как кормят и готовят в лагере? Поставь оценку повару: (от «пятёрки» до «двойки»). 

11. Какую оценку ты бы поставил за организацию досуга в лагере? 

12. Чему ты научился в лагере?

13. Что нового узнал?
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