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      1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Экономика отрасли

1.1. Область применения программы 

        Рабочая программа учебной дисциплины является частью  основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 23.02.04. «Техническая эксплуатация подъемно-транспортных, строительных дорожных машин и оборудования (по отраслям)»

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной  образовательной программы:
принадлежит к циклу общепрофессиональных дисциплин.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

- определять организационно-правовые формы организаций;

- находить и использовать необходимую экономическую информацию;

- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;

- рассчитывать технико – экономические показатели работы дорожной организации; 

- выявлять резервы производства;

- определять экономическую эффективность от внедрения организационно – технических мероприятий. 

в результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

- основы экономической деятельности предприятия; 

- основные технико – экономические показатели работы дорожной организации и ее структурных подразделений;

- сущность и основные принципы планирования производства в условиях рыночной экономики, пути эффективного использования трудовых, материальных и финансовых ресурсов;

- основы организации, оплаты и мотивации труда;

- формы бухгалтерской и основной статистической отчетности;

- особенности планирования, учета и анализа производственно – хозяйственной деятельности;

- механизм ценообразования;

- формы и системы оплаты труда.

1.4. Рекомендуемое количество часов  на освоение программы дисциплины:

максимальной учебной нагрузки обучающегося 146 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 97 часов;

самостоятельной работы обучающегося 49 часов.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	                        Вид учебной работы
	 Объем часов

	 Максимальная учебная нагрузка( всего)                
	         146

	Обязательная аудиторская учебная нагрузка( всего)
	          97

	в том числе:
	     

	практические работы
	           20

	контрольная работа
	           -

	курсовая работа
	30

	 Самостоятельная работа обучающегося ( всего)
	           49

	в том числе:
	         

	 самостоятельная работа над курсовой работой
	           15

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета
	-


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины   Экономика отрасли
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1.

Введение в экономику отрасли
	
	
	

	Тема 1.1.

Отраслевые особенности организации (предприятия) в рыночной экономике
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	1.Роль и значение  отрасли в системе рыночной экономики. 

2.Признаки отрасли и показатели развития, современное состояние. 

3.Организация – понятие и основные признаки. 

4.Классификация организаций по отраслевому признаку, экономическому назначению, уровню специализации, размерам. 

5.Отраслевые особенности организации (предприятия), влияющие на формирование ее экономического потенциала. 

6.Механизм функционирования организации (предприятия).
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений, заполнение таблиц в соответствии с заданием. Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 1.1., подготовить  экономический  обзор.
	2
	

	Тема 1.2

Организационно – правовые формы    организаций

(предприятия)
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1.Предпринимательство – составная часть рыночной экономики.

2. Виды предпринимательства: производственное,  коммерческое, финансовое. 

3.Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект в рыночной экономике.
4. Организационно – правовые формы хозяйствования: хозяйственные товарищества, хозяйственные общества, производственные кооперативы, государственные и муниципальные унитарные предприятия. Основные характеристики принципы функционирования. Акционерные общества: сущность и особенности функционирования.
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений, заполнение таблицы  по организационно-правовым формам предприятия. Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 1.2., подготовить экономический обзор.

	1
	

	1
	2
	3
	4

	Тема 1.3

Производственная структура организации (предприятия)


	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1.Производственная структура организации (предприятия) ее элементы . 
2.Типы производства. 
3.Производственный процесс: понятие, содержание и структура. 
4.Производственный цикл, его структура, длительность и пути его сокращения. Основное и вспомогательное производство. 
5.Совершенствование производственной структуры организации в условиях рынка.
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений, заполнение таблиц в соответствии с заданием.

Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 1.3., подготовить  экономический обзор.
	1
	

	Тема 1.4.

Основы логистики организации (предприятии)
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1.Понятие логистики организации. Роль логистики в управлении материальными потоками. 

2.Принципы логистики, ее объекты. Задачи и функции логистики. 

Внутрипроизводственная логистика. 

3.Система логистики в организации как совокупность элементов: управление производственными запасами, закупка сырья и материалов, транспорт, обслуживание процесса производства, информационная связь и контроль, кадры организации
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений, заполнение таблиц в соответствии с заданием.

Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 1.4., подготовить экономический обзор.
	1
	

	        Раздел 2.

Материально – техническая база организации (предприятия)

	
	
	

	1
	2
	3
	4

	Тема 2.1.

Основной капитал и его роль в производстве


	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	1.Понятие основного капитала, его сущность и значение. 

2.Классификация элементов основного капитала и его структура. 

Оценка основного капитала. 

3.Амортизация и износ основного капитала. Формы воспроизводства основного капитала. 
4.Показатели эффективного использования основных средств. Фондоотдача, фондоемкость продукции. 
5.Способы повышения эффективности использования основного капитала. 6.Производственная мощность, ее сущность и виды. Расчет производственной мощности. Показатели использования производственной мощности.                                                                                   
	
	

	
	Практические работы
	4
	3

	
	1. Расчет стоимости основных средств.
	
	

	
	2. Расчет амортизационных отчислений.
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений, заполнение таблиц в соответствии с заданием;  решение задач и производственных ситуаций на практическом занятии.

Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 2.1., подготовить экономический обзор.
	4
	

	Тема 2.2.

Оборотный  капитал


	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	Понятие оборотного капитала, его состав и структура. 

Классификация  оборотного капитала. 

Понятие материальных ресурсов. Показатели использования материальных ресурсов. 

Определение потребности в оборотном капитале. Оценка эффективности применения оборотных средств
	
	

	
	Практические работы
	2
	3

	
	1.Расчет показателей использования оборотного капитала.
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений, заполнение таблиц в соответствии с заданием, решение задач и производственных ситуаций на практическом занятии.

Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 2.2., подготовить экономический обзор.
	3
	

	1
	2
	3
	4

	Тема 2.3.

Капитальные вложения и их эффективность


	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1.Проблемы обновления материально – технической базы организации в современных условиях. 
2.Ресурсы и энергосбережение технологии. 
3.Структура и источники финансирования организаций.
4. Инвестиционный процесс и его значение. Капитальные вложения. Структура капитальных вложений. Показатели эффективности капитальных вложений и методика их расчета.
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений, заполнение таблиц в соответствии с заданием, решение задач и производственных ситуаций на практическом занятии. Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 2.3., подготовить  экономический обзор.
	1
	

	Тема 2.4

Аренда, лизинг, нематериальные активы 


	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1.Экономическая сущность и принципы аренды. Экономическое регулирование взаимоотношений арендатора и арендодателя. 
2.Лизинг, зарубежный опыт. Состав нематериальных активов. 
3.Виды оценок и амортизации нематериальных активов.
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений. Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 2.4, подготовить экономический обзор.
	1
	

	Раздел 3.

Кадры и оплата труда организации
	
	
	

	Тема 3.1.

Кадры организации и производительность труда
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	1.Состав и структура кадров организации.  Планирование кадров и их подбор. 
2.Показатели  изменения списочной численности персонала и методика их расчета. 3.Рабочее время и его использование. Бюджет рабочего времени. Нормирование труда. Методы нормирования труда 

4.Производительность труда – понятие и значение. Методы измерения производительности труда. Показатели уровня производительности труда. Факторы роста производительности труда..                                                                       
	
	

	
	Практическая работа
	2
	3

	
	1. Расчет показателей производительности труда, баланса рабочего времени работников
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений, заполнение таблиц в соответствии с заданием, решение задач и производственных ситуаций на практическом занятии. Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 3.1., подготовить экономический обзор.
	3
	

	            Тема 3.2. 

 Формы и системы оплаты труда
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1.Мотивация труда и ее роль в условиях рыночной экономики. 
2.Тарифная система оплаты труда: ее сущность, состав и содержание.
3. ЕТКС (Единый тарифно – квалификационный справочник) и его значение. 

4.Бестарифная система оплата труда. 
5.Формы и системы оплаты труда: сдельная и повременная, их разновидности, преимущества и недостатки. 
6.Фонд оплаты труда и его структура. Основные элементы и принципы премирования в организации.    
	
	

	
	Практические работы
	2
	3

	
	1.Расчет заработной платы различных категорий работников.
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений, заполнение таблиц в соответствии с заданием, решение задач и производственных ситуаций на практическом занятии Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 3.2., подготовить экономический обзор.
	2
	

	                Раздел 4. 

Рентабельность – основные показатели деятельности организации

(предприятия)
	
	
	

	Тема 4.1.

Издержки производства и реализации продукции
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1.Понятие и состав издержек производства и реализации продукции. Классификация затрат по статьям и элементам. Отраслевые особенности структуры себестоимости. 2.Смета затрат и методика ее составления.

3.Калькуляция себестоимости и ее значение. Методы калькулирования. Значение себестоимости и пути ее оптимизации.
	
	

	
	Практическая работа
	2
	3

	
	1.Составление сметы затрат.
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений, заполнение таблиц в соответствии с заданием, решение задач и производственных ситуаций на практическом занятии. Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 4.1., подготовить экономический обзор.
	2
	

	       Тема 4.2.

Ценообразование    
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1.Ценовая политика организации. Цели и этапы ценообразования. Ценообразующие  факторы. 
2. Методы формирования цены. Этапы процесса ценообразования. Экономическое содержание цены. Виды цен. Механизм рыночного ценообразования. 
3. Ценовая стратегия организации .Управление ценами. Ценовая эластичность. Ценовая конкуренция.
4. Антимонопольное законодательство.  
	
	

	
	Практическая работа
	2
	3

	
	1. Определение цены товара
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений, заполнение таблиц в соответствии с заданием, решение задач и производственных ситуаций на практическом занятии. Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 4.2., подготовить экономический обзор.
	2
	

	         Тема 4.3.

      Прибыль и рентабельность

      
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1.Прибыль организации – основной показатель результатов хозяйственной деятельности. Сущность прибыли, ее источники и виды. Факторы, влияющие на величину прибыли. Функции и роль прибыли. 
2.Рентабельность – показатель эффективности работы организации. Виды рентабельности. Показатели рентабельности. Методика расчета уровня рентабельности и продукции производства.
	
	

	
	Практическая работа
	2
	3

	
	1.  Расчет прибыли и рентабельности продукции.
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений, заполнение таблиц в соответствии с заданием, решение задач и производственных ситуаций на практическом занятии. Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 4.3., подготовить экономический обзор.

	2
	

	1
	2
	3
	4

	Тема 4.4

Финансы организации
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.Понятие финансов организации, их значение и сущность. Функции финансов организации. Принципы организации финансов. Группы финансовых отношений организации. Финансовый механизм. Финансовые методы.
2. Финансовые ресурсы организации, их структура.
3. Использование финансовых ресурсов организации. Управление финансовыми ресурсами организации. Инвестиционный портфель организации
	4
	2

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений. Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 3.2., подготовить экономический обзор.
	2
	

	           Раздел 5. 

Планирование деятельности организации.
	
	
	

	           Тема 5.1. 

Планирование деятельности организации (предприятие)
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	1.Планирование как основа рационального функционирования организации. Составные элементы и методы внутрифирменного планирования. Выработка общих целей организации, детализация и конкретизация целей для определенного этапа развития, определение путей, экономических и иных средств достижения этих целей. 
2. Контроль за достижением целей. Классификация планов по признакам. Основные принципы планирования. Методологические основы планирования. Показатели плана. 3.Бизнес – план – основная форма внутрифирменного планирования. Типы бизнес – планов. Структура бизнес – плана: характеристика продукции или услуг; оценка рынка сбыта; анализ конкуренции; стратегия маркетинга. План производства. Организационно – правовой план. Финансовый план. Оценка рисков и страхование. Стратегия финансирования.
	
	

	
	Практическая работа
	2
	3

	
	1. Составление бизнес – плана.
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений, заполнение таблиц в соответствии с заданием, решение задач и производственных ситуаций на практическом занятии. Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 5.1., подготовить экономический обзор.

	3
	

	1
	2
	3
	4

	Тема 5.2.

Основные показатели деятельности организации.
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.Показатели по производству продукции: натуральные и стоимостные. Технико – экономические показатели использования оборудования. Показатели технического развития и организации производства, их расчет. Нормы и нормативы, их классификация и порядок расчета.
2. Показатели экономической эффективности капитальных вложений в новую технику: коэффициент эффективности и срок окупаемости. Показатели использования материальных, трудовых и финансовых ресурсов.
	2
	2

	
	Практическая работа
	2
	3

	
	1. Расчет основных показателей деятельности организации.
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: 

Аудиторная:  конспектирование основных положений, заполнение таблиц в соответствии с заданием, решение задач и производственных ситуаций на практическом занятии. Внеаудиторная: работа в рабочей тетради  по теме 5.2., подготовить экономический обзор.
	2
	

	          Раздел 6. 

Внешнеэкономическая деятельность организации (предприятия)
	
	
	

	          Тема 6.1. 

Организация (предприятие) на внешнем рынке.
	Содержание учебного материала
	3
	2

	
	Значение внешнеэкономической деятельности организации. Основные формы внешнеэкономических связей: внешняя торговля, движение услуг, капитала, техники, рабочей силы. Виды сделок во внешнеэкономической деятельности: экспорт, импорт, реэкспорт, встречные сделки. Лизинг и инжиниринг как форма кредитования экспорта на мировом рынке. Совместное предпринимательство, основные условия создания и функционирования.
	
	

	
	Самостоятельная работа студента: подготовка к лекциям, подготовка конспектов первоисточников, выполнение домашних заданий, упражнений.
	2
	

	Тематика курсовой работы 

1. Промышленное предприятие: особенности и структура.
2. Формы организации производства на предприятии.
3. Материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы предприятия.
4. Ресурсы предприятия и их эффективность.

5. Оборотные средства предприятия и эффективность их использования.
6. Организация производственного процесса на предприятии.

7. Издержки, объем производства и сбыта продукции на предприятии.
8. Себестоимость продукции и классификация затрат.
9. Себестоимость продукции и пути ее снижения.
10. Основные фонды предприятия и показатели эффективности их использования.
11. Основные средства и производственная мощность предприятия.
12. Производственная мощность предприятия и пути повышения ее уровня.
13. Прибыль предприятия: источники формирования, направления и эффективность использования.
14. Система оплаты труда на предприятии.
15. Производительность и рост оплаты труда.
16. Оплата труда в организации.
17. Современные системы оплаты и стимулирования труда на предприятии.
18. Цены и ценообразование на продукцию предприятия.
19. Цена и ценовая политика предприятия.
20. Маркетинг в деятельности предприятия.
21. Логистические системы на предприятии.
22. Система управления предприятием.
23. Управление предприятием и регулирование его деятельности.
24. Бизнес-планирование на предприятии.
25. Внешнеэкономические связи предприятия.
	30
	2

	Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (проектом) 
Подбор  литературы для выполнения курсовой работы, составление  развернутого плана курсовой работы.

Проведение расчетов, подготовка  аналитических  выводов.   Дать оценку полученным результатам и разработать рекомендаций. Подготовка электронной презентации к защите курсовой работы.
	15
	2

	Всего:
	146
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально- техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

	1
	Кабинета:

	1.1
	Экономики организации, статистики, проектно-сметного дела, ДОУ

	2
	Лаборатории:

	2.1
	Информационных технологий в профессиональной деятельности, учебной бухгалтерии, компьютеризации профессиональной деятельности


Оборудование учебного кабинета: 

Средства обучения
1. Вербальные средства обучения:

1.Учебно-методическая литература.
1) Методическое пособие - краткий курс лекций «Экономика отрасли»;

2) Методические указания к практическим работам по дисциплине «Экономика отрасли».

Оборудование лаборатории  и рабочих мест лаборатории:
Лаборатория информационных технологий в профессиональной деятельности, учебной бухгалтерии, компьютеризации профессиональной деятельности, каб. №16:

-Автоматизированное  рабочее место в комплектации Samsung Samtron  (15 комп.);
-Автоматизированное рабочее место;
-СЕКРЕТАРЬ в комплекте;

-Магнитола LD-864, микрофон;
-Мультимедийное оборудование в комплектации Проектор InFocus;
-Ноутбук TOSHIBA L300/L300.

Технические средства обучения:
Средства обучения:

1.Компьютерные обучающие программы:
АСУ «Спрут» - подсистема «Тестирование» - мастер.
3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники:

1. Арзуманова Т.И., Мачабели М.Ш. Экономика организации. - М.: Дашков и Ко, 2013. - 240 с.
2. В.П. Грузинов, В.Д. Грибов Экономика предприятия . Учебник. М.;          финансы и статистика, 2013
3. В.В. Жиделеева, Н.Ю. Каптейн Экономика предприятия. Учебное пособие. М; ИНФРА-М, 2013.

4. Н.Л. Зайцев Экономика промышленного  предприятия. М; ИНФРА-М,2014.

5. Самойлович В.Г., Телушкина Е.К. Экономика предприятия. – М.: Академия, 2009. – 224 с.
6. Сергеев И.В., Веретенникова И.И. Экономика организации (предприятия). - М.: Юрайт, 2013. - 672 с.
7. Чечевицына Л.Н., Чечевицына Е.В. Экономика предприятия. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2012. – 384 с.
8. Экономика предприятия / Под ред. А.Е. Карлика, М.Л. Шухгалтер. – СПб.: Питер, 2009. – 464 с.
Дополнительная литература:
1.Лесной кодекс РФ, принятый в ноябре 2006 г.

2.Приложения к Примерному положению об  оплате труда  работников федеральных бюджетных учреждений.

3.Постановление  Правительства РФ  от 22 сентября 2007 года « О введении  новых систем оплаты  труда работников  федеральных бюджетных учреждений, оплата труда которых         осуществлялась  на основе единой тарифной сетки…».
4.Примерное положение об оплате труда работников федеральных бюджетных учреждений лесного хозяйства.
Интернет-ресурсы:
1. Душенькина Е.А . Экономика предприятия, Конспект лекций, 2009. http://nashol.com/2012022463719/ekonomika-predpriyatiya-konspekt-lekcii-dushenkina-e-a-2009.html.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных  работ, тестирования, а также выполнения обучающимся индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	           Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	 Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	усвоенные умения:
- определять организационно-правовые формы организаций;

- находить и использовать необходимую экономическую информацию;

- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;

- рассчитывать технико – экономические показатели работы дорожной организации; 

- выявлять резервы производства;

- определять экономическую эффективность от внедрения организационно – технических мероприятий. 

усвоенные знания:

- основы экономической деятельности предприятия; 

- основные технико – экономические показатели работы дорожной организации и ее структурных подразделений;

- сущность и основные принципы планирования производства в условиях рыночной экономики, пути эффективного использования трудовых, материальных и финансовых ресурсов;

- основы организации, оплаты и мотивации труда;

- формы бухгалтерской и основной статистической отчетности;

- особенности планирования, учета и анализа производственно – хозяйственной деятельности;

- механизм ценообразования;

- формы и системы оплаты труда.
	Входной, текущий контроль в форме тестирования

Экспертная оценка выполнения практической работы

Выполнение курсовой работы

Защита курсовой работы
Итоговый контроль в форме дифференцированного зачета
Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе выполнения практических, курсовых работ.
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